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	Communiqué de Presse


	Faits et chiffres


	Formation de base
· En raison du déficit des naissances, la population des 10-18 ans, actuellement de 860’000 individus environ, sera de l'ordre de 795’000 individus en 2012.

· En 2005, plus des deux tiers des 16-21 ans, soit environ 200’000 individus, suivent une formation professionnelle de base.
· En 2005, 42’400 jeunes hommes et 31’400 jeunes femmes ont débuté une formation professionnelle de base.
· 12’318 individus (11’795 hommes et 523 femmes) suivent actuellement une formation professionnelle de base dans la branche de l'automobile. Les femmes représentent 4,25% de ces effectifs.
· L'an passé, 4’192 nouveaux contrats d'apprentissage ont été signés dans l'automobile et   3’201 certificats de capacité ont été délivrés.

· Le métier de mécanicien d'automobiles (désormais rebaptisé "mécatronicien" d'automobiles) est le sixième métier choisi par les hommes.

Formation continue
· 1215 jeunes professionnels ont suivi une formation continue dans le secteur tertiaire au cours des 4 dernières années. 958 d’entre eux ont réussi leur examen professionnel avec brevet fédéral de diagnosticien d’automobiles, 112 celui de conseiller de vente automobile et 45 celui de conseiller à la clientèle. Les examens professionnels supérieurs, eux, ont compté 100 diplômés chez les mécaniciens d’automobiles.
· Ceci correspond à une moyenne annuelle de 300 diplômés qui se sont décidés à poursuivre une formation professionnelle continue de l’UPSA. 
· De plus, en 2006, 550 personnes ont suivi une formation continue au sein de la branche automobile en tant que diagnosticien d’automobiles, 25 en tant que conseiller de vente automobile et 25 en tant que conseiller à la clientèle. De plus, 20 personnes ont passé l’examen supérieur de gestionnaire d’entreprise diplômé secteur automobile. 
· Les 32 cours sur un jour proposés par la Business Academy UPSA ont été suivi en 2006 par près de 300 participantes et participants, et environ 7'000 personnes se sont perfectionnées à l’occasion de cours spécifiques à des marques proposés par les importateurs. 
La branche automobile et l’automobile
· La branche de l'automobile compte 5’300 garages et environ 38’000 collaborateurs. 4’000 garages et 31’ 000 collaborateurs sont organisés au sein de l'UPSA.

· Le chiffre d'affaires annuel réalisé par l'ensemble des garages est évalué à 28 milliards environ (2005).

· En 2005, le chiffre d'affaires global réalisé par les entreprises travaillant dans la branche automobile en Suisse s'est élevé à plus de 80 milliards de francs.

· On compte en Suisse 523 voitures de tourisme pour 1 000 habitants (1984: 402), ce qui représente un parc de 3,9 millions d'automobiles (état: 2006). On compte en tout 5,1 millions de véhicules à moteur (y compris poids lourds, engins agricoles, etc.) en Suisse.

· En Suisse, un emploi sur huit dépend directement ou indirectement de l'automobile. 

· Les recettes fiscales générées par le transport routier se sont élevées à plus de 10 milliards de francs (2004).

· Si le transport automobile privé n'avait plus augmenté depuis 1980, la productivité du travail aurait été de 7,5% inférieure à celle d'aujourd'hui en Suisse. 

· Selon une étude présentée en octobre 2006 par la confédération la plus-value globale générée par le trafic routier et ferroviaire s’est élevée à environ 52,5 milliards de francs (route CHF 46,1 Mrds, rail CHF 6,4 Mrds). Ainsi, le transport routier a réalisé près de 88 pourcent de l’apport économique. 

· Une étude réalisée par auto-suisse évalue à 107 milliards de francs (auto-suisse, 2003) le bénéfice annuel global généré par le trafic routier pour le transport des personnes et des marchandises. 

Sources: Office fédéral de la statistique (OFS), auto-suisse, UPSA 
L'UPSA
Fondée en 1927, l'UPSA est le groupement professionnel des garagistes suisses. Près de 4’000 petites, moyennes et grandes entreprises, concessions automobiles et établissements indépendants sont membres de l’UPSA. Les entreprises UPSA emploient 31’000 collaborateurs - dont 12 000 apprentis environ -, qui vendent, entretiennent et réparent la majeure partie du parc automobile suisse soit, actuellement, près de 5 millions de véhicules.


	Pour de plus amples informations, veuillez contacter 
Hermann Schaller, membre du Comité central, Formation et formation continue, téléphone  027 967 26 46
Alfred Leuenberger, chef du service Formation et formation continue, téléphone 031 307 15 15, fax 031 307 15 16, courriel: alfred.leuenberger@agvs.ch. 

Ce communiqué de presse est disponible sur le site www.agvs.ch, dans la rubrique médias.














